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Introducao

Serve o presente relatoério, realizado no ambito do sistema de Qualidade do Ensino e
Formagao Profissional, EQAVET, a avaliagdo e revisao do Plano de A¢do, no primeiro
periodo do ano letivo 2024/2025, até a data de 18 de dezembro de 2024, para clarificar
quanto ao modo de implementagdo, avaliacdo das atividades previstas e revisao das

mesmas.
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1. Indicadores EQAVET

INDICADOR N24: TAXA DE CONCLUSAO EM CURSOS DE EFP

e Objetivo estratégico

Promover a conclusdo da formagdo, com éxito € no tempo previsto para o ciclo,

reduzindo o insucesso e o abandono escolar precoce.

Ciclo Objetivo Nota

2011-2014 Nao aplicavel Historico 46,20%

2014- 2015 Nao aplicavel Historico 45,70%

2017-2020 62,5% 62,5% (valor apurado em janeiro 2021)
2018-2021 >=68% 68% (valor apurado em janeiro de 2022)
2020-2023 >=T70% 80% (valor apurado em setembro de 2023)
2021-2024 >=80% 45% (valor apurado em julho de 2024)*
2022-2025 >=80% Resultado a recolher em julho de 2025

*3 alunos transferidos e 8 alunos que desistiram do percurso escolar para iniciar
a vida profissional
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Metas a atingir
Reduzir em 2% por cada triénio letivo -
Historico 2011-2014:57,89%desisténcias R
Objetivos especificos Historico 2012-2015: 54% desisténcias Periodicidade de
I e R Historico 2017-2020: 37,5% desisténcias monotorizagio
des1sténcia dOS cursos Histérico 2018-2021: 32,1% desisténcias Por periodo de
profissionais. Histérico 2020-2023: 30% desisténcias Avaliagio
Historico 2021-2024: 28% desisténcias
Historico 2022-2025: 30,4% desisténcias E
Historico 2024-2027: 28% desisténcias
Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendarizacao | Executada
Elaboragdo de questionario de | Implementac¢ao: A equipa EQAVET reuniu para discutir e elaborar o modelo de | Novembro. v
satisfacdo a aplicar aos alunos. |questionario. Referente
Avaliacio: A atividade realizada no 1° periodo decorreu com sucesso. ao 1°
¢ p
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. Periodo
Aplicar o questionario de | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. Ao longo do -
satisfagdo aos alunos. ano letivo.
Elaboragdo e divulgagdo do | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. Ao longo do -
Relatério dos Resultados do ano letivo.
Questionario de Expectativas
dos Alunos.
Identificar e registar elementos | Implementacio: O registo ¢ efetuado pelo Diretor de Turma através da consulta | Mensalmente. v
de risco (modulos em atraso, | no GIAE e /ou contatos com os docentes em reunido dos conselhos de turma. Referente
falta de assiduidade, registo de | Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. ao 1°
Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira 7/39
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ocorréncias disciplinares, | Revisdo - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. Periodo.
situacdo socioecondmica).
Reunides com os Encarregados | Implementac¢ido: Apos convocatéria por parte do Diretor de Turma. Sempre que v
de Educacao. Avaliagdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. aplicavel. Referente
o
Revisio - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. P:r(;ol do.
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2. Melhorar as taxas de sucesso de cada
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modulo das diferentes disciplinas. s Periodicidade de
p Metas a atingir monotoriza¢io
Minimo de 80% de sucesso a todas as disciplinas e PAP.
C .. , Mensal
3. Minimizar o nimero de alunos com
modulos ndo realizados com aproveitament
nos cursos profissionais.

Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendarizacao | Executada
Realizar os momentos de | Implementa¢do: Lancamento das classificagdes dos modulos nos sistemas de Final do v
avaliagdo, de acordo com o | gestdo pedagogica da escola. periodo letivo | Referente

) Lo o ) ) e no final do a0 1°
estipulado no Regulamento | Avaliacio: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. .
ano letivo. Periodo.
Interno. Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.
Aplicar diferentes | Implementag¢do: A implementacdo ¢ efetuada por cada docente e a cada | No final de v
. - D cada periodo
metodologias de avaliagdo, | disciplina. legvo Referente
. , _— . . , ' ao 1°
adequando-as o mais possivel | Avaliacido: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo
as especificidades de cada | Revisido - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.
aluno.
Registos de  assiduidade. | Implementagdo: A implementacdo ¢ efetuada pelo Diretor de Turma através da | Sempre que v
aplicavel.
Contactar os encarregados de | consulta no GIAE e /ou contatos com os docentes. P Referente
o
educagdo se o aluno atingir | Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. a0 ld
Periodo.
10% de faltas em cada modulo. | Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.
Monitorizar o nUmero de | Implementagdo: Através do preenchimento das grelhas sintese da conclusdo de Final do v
Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira 9/39
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moédulos em atraso e se | modulos na reunido de avaliacdo de 1° periodo. periodo letivo. | Referente
necessario redefinir estratégias | Avaliacido: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Final do ano ao 1°
de reducdo do nuamero de | Revisido - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. letivo. Periodo.
modulos em atraso.
Flexibilizar os momentos de | Implementa¢ao: Em cada disciplina, sempre que necessario. Final do 4
avaliacdo  necessarios, de | Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. periodo letivo | Referente
. .~ . ~ 1 . . ao 1°
acordo com o estipulado no | Revisiao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. (sempre que houver Periodo
langamento das ’
Regulamento Interno :
classificagdes dos
modulos no sistema
GIAE).
Promover o desenvolvimento | Implementag¢do: O registo ¢ efetuado nos documentos “Grelha DAC-CD-AC” | Ao longo do v
de competéncias transversais | das duas turmas do Cursos Profissionais pelo Diretor de Turma e docentes do ano letivo. Referente
. S in ao 1°
através da realizagdo de | conselho de turma em reunido. ,
Periodo.
atividades multidisciplinares e | Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso.
incentivar a melhoria dos | Revisiao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.
resultados.
Acompanhar de perto o | Implementagdo: O professor orientador realiza reunides periddicas com o aluno. Ao longo do v
desenvolvimento das PAP | Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. terceiro ano do | Referente
. s x . T . . ) ao 1°
(Prova de Aptidao | Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. ciclo de Periodo
Profissional) motivando formagao.
permanentemente a melhoria
continua.
Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira 10/39
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Reunido de orientadores da | Implementagdo: Os professores orientadores realizam reunides periodicas da | Ao longo do 3° 4
PAP para avaliagdo intermédia | PAP para avaliagdo intermédia e sugestoes de melhoria. ano do ciclo de | Referente
e sugestoes de melhoria. Avaliacio: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. formacao. P:r(;ol(;o.

Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.
Acompanhar de perto o | Implementagao: O professor orientador realiza deslocagdes as entidades FCT e | Ao longo do 2° v
desenvolvimento da  FCT | regista em documentos proprios, que se encontram arquivados no Dossi€ da FCT e 3° ano do Referente
(Formagdo em Contexto de | e no sharepoint da turma. ciclo de P:r(;olcio.
Trabalho) motivando | Avaliacdo: Decorreu com sucesso a realizagdo de documentacio e didlogo com formacao.
permanentemente a melhoria | as entidades empregadoras.
continua. Revisao — Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.
Reunido de Professor | Implementacdo: O professor orientador realiza reunides periddicas com as | Ao longo do 2° v
orientadores da FCT e o Tutor | entidades FCT. e 3°ano do Referente
de entidade empregadora para | Avaliagdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. ciclo de P:rczoldoo.
avaliacdo intermédia e | Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. formacdo
sugestoes de melhoria.
Promover a formacao periddica | Implementag¢do: Houve uma divulgagcdo continua, por e-mail, das agdes | Anualmente. v
dos docentes. disponiveis no Centro de Formacdo de Associagdo de Escolas Alto Tejo, bem

como outras, promovidas por dire¢des gerais do ME, outros centros de formagao

de professores ou instituigdes do ensino superior.

No primeiro periodo destaca-se a seguinte formacao especifica:

Agrupamento de Escolas José Sanches e S30 Vicente da Beira 11/39
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e (apacitagao Digital de Docentes — Nivel 2: O Quadro Europeu de
Competéncia Digital para Educadores, da Comissdo Europeia
(DigCompEdu), pretende promover a competéncia digital (CD) e a
inovacao na educagao, de 25 horas.

e Acdo de formagdo “Autonomia e Flexibilidade Curricular”, de 25 horas.

e Ac¢io de formagdo ‘“Regulamento interno-um modelo para a sua
elaboragdo”, de 50 horas.

Avaliacio: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso.

Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.

Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira
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Objetivos especificos

Metas a atingir

Situar a taxa média de presencas nas
reunides/hora de atendimento com os respetivos

Periodicidade de

grwee W5030 RS
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4. Potenciar o relacionamento com os Encarregados de Educacio em 55% em 2019- monotorizagio
pais e Encarregados de Educacao. 2020; em 75% em 2020-2021; em 80% em 2021- Trimestral
2022 ; em 90% em 2022-2023; em 90% em 2023-
2024 e em 2024-2025 em 92%
Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendarizacao | Executada
Manter as reunides trimestrais | Implementacdo: O Diretor de Turma estabelece contato com os encarregados de | No final de v
de entrega de avaliagdes como | educagdo, apds convocatoria por parte do Diretor de Turma, as reunides sdo | cada periodo. | Referente
¢ Vilegiad d lizad ao 1°
momento  privilegiado e | realizadas. Periodo.
relacionamento com os | Avaliacao: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso.
encarregados de educacdo | Revisiao - Proposta de Melhoria: Nao hd necessidade de melhorar a atividade.
(Presencial ou no Teams)
Estabelecer, sempre  que | Implementacio: O Diretor de Turma estabelece contato com os encarregados de | Sempre que v
necessario, contatos telefonicos | educagdo quando necessario. aplicavel. Referente
o .~ . . , ao 1°
ou reunioes com os | Avaliaciio: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo
Encarregados de Educagdo, | Revisio - Proposta de Melhoria: Nao hé necessidade de melhorar a atividade.
registando cada contato.
Realizar, pelo menos, uma | Implementacido: A equipa EQAVET realizou sessdoes de esclarecimento e | 1°Periodo. v
. . ~ A . . Referente
atividade anual de carater | divulgacdo do Quadro de Referéncia Europeu de Garantia para a Educagdo e 20 1°
. . ~ . . 24/10/2024 .
formativo e/ou ludico | Formagao Profissional - EQAVET aos Encarregados de Educagao e alunos. Periodo.
direcionada para os | Avaliaclo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso.
Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira 13/39
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Encarregados de Educacgdo | Revisao - Proposta de Melhoria: Nao hd necessidade de melhorar a atividade.
com vista ao sucesso dos
indicadores EQAVET.
(Através de por exemplo:
promocao de formacao
parental; tutorias e apoio as

familias).

Elaboragao e aplicacdo de um | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. Janeiro. -
questionario de satisfacdo aos

Encarregados de Educacao.

Divulgacdo das conclusdes do | Atividade a implementar conforme a calendarizacao. Ao longo do -
questionario de satisfacdo aos ano letivo.

Encarregados de Educagao

Sessdo de apresentacdo da | Atividade a implementar conforme a calendarizacao. Final do Ano -
atual oferta formativa e letivo.

discussdo do préximo ano

letivo. Promocgao da

empregabilidade.

Sessoes de apresentacdo de | Atividade a implementar conforme a calendarizacao. Final do Ano -
resultados, de discussdo de letivo.

estratégias, definicdo do plano
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de acdo e discussdo de oferta
formativa em funcdo dos
indicadores EQAVET com os

Encarregados de Educacao.
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Objetivos especificos

5. Envolver os stakeholders
internos na gestao e melhoria
continua do Ensino ¢ Formacgédo
Profissional do Agrupamento

Metas a atingir

Aferir a satisfacdo do pessoal docente, nio
docente e alunos esperando-se manter a
percentagem do histérico no conjunto Bastante
Satisfeito.

L

JOSE SANCHES
¢S. VICENTE DA BEIRA

L

Periodicidade de
monotorizacio
3° Periodo letivo
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Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendarizacao | Executada
Sessoes de divulgacdo |Implementacido: A equipa EQAVET reuniu com os alunos e com os| Ao longo do v
EQAVET; Apresentacdo e | Encarregados com o intuito de dar a conhecer o projeto EQAVET. ano letivo Referente
discussdo de resultados e do | Avaliagdo: Decorreu com sucesso nao tendo sido apresentadas quaisquer conforme ao 1°
plano de acdo; Discussdo de |questoes adicionais pelos alunos. previsto no Periodo
oferta formativa e definicdo de | Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a PAA.
estratégias para o sucesso dos | atividade.
indicadores EQAVET com
todos os Stakeholders Internos.

Reunido geral de Delegados de | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. Data a definir. -
Turma do Agrupamento
Elaboragao de Questionarios | Implementacio: A equipa EQAVET reuniu para discutir e elaborar o modelo Novembro. v
de Satisfagdo ao Pessoal |de questionario. Referente
Docente e aos Alunos a |Avaliacdo: A atividade realizada no 1° periodo decorreu com sucesso. ao 1°
frequentar 0 Ensino | Revisdo - Proposta de Melhoria: Nao hd necessidade de melhorar a Periodo
Profissional. atividade.
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Aplicacdo dos Questionarios | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. Ao longo do ano -
de Satisfacdo ao Pessoal letivo.
Docente e Alunos a frequentar
o Ensino Profissional.
Produgdo de Relatdrio com os | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. Até ao final do -
resultados  apurados  nos ano letivo.
Questionarios de Satisfacao ao
Pessoal Docente e aos Alunos
a frequentar o  Ensino
Profissional.
Implementacdo de controlo | Implementacio: A equipa EQAVET reuniu para discutir e elaborar o modelo | Ao longo do v
documental. de implementacao de controlo documental ano letivo. Referente
0

Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. PZ;)i(i do

Revisdo - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a

atividade.
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INDICADOR N@5: TAXA DE COLOCAGAO APOS CONCLUSAO DE CURSOS DE EFP 1

e Objetivo estratégico

O objetivo ¢ contribuir e apoiar a colocagao dos alunos apds a conclusdo do curso no mercado

de trabalho, em formagao ou outros destin

OS.

Objetivos/metas a alcancar da colocacio apds a conclusido do curso:

No final do ano letivo 2020 — 65%
No final do ano letivo 2021 — 67%
No final do ano letivo 2023 — 69%
No final do ano letivo 2024 — 69%

Ciclo Objetivo Nota

2011-2014 Nio aplicavel Historico 70%'

2014- 2015 Nao aplicavel Historico 81% *

2017-2020 65% 33,3% (valor obtido 6 meses ap6s fim do curso) *
2018-2021 67% 66,7% (valor obtido 6 meses ap6s fim do curso)*
2020-2023 69% 100% (valor obtido 6 meses ap6s fim do curso)’
2021-2024 72% 100% (valor obtido 6 meses ap6s fim do curso)’
2022-2025 74% Resultado a recolher em janeiro de 2026

" Em consondncia com a Portaria n.° 60-A/2015, consideramos empregabilidade o somatério do total de

empregados com o total em prosseguimento de estudos.

Responderam ao questionario todos os al

Responderam ao questionario 9 dos 15 alunos deste ciclo.

Responderam ao questionario todos os alunos.

unos.

Este valor corresponde a 50% de ex-alunos a trabalhar e 20% em prosseguimento de estudos.

Este valor corresponde a 69% de ex-alunos a trabalhar e 12% em prosseguimento de estudos.

Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira

fouee 3050 E== &

O Pancion Beycons mol prismondn il

18/39



REPUBLICA
PORTUGUESA | *®

= -7
JOSE SANCHES

Objetivos especificos

escola-meio.

1. Reforcar as redes e as parcerias com
as empresas da regido, intensificando
as dinamicas de trabalho colaborativo

Metas a atingir

Realizar pelo menos trés momentos de
interacao dos Stakeholders externos
com a escola; Manter uma visita de
estudo a uma entidade empregadora
por ano letivo para cada turma;
Estabelecer uma nova parceria com
empresas por curso e por ano letivo.

£S. VICENTE DA BEIRA

Periodicidade de
monotorizagao

2.° Periodo letivo

Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira
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Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendarizacio | Executada
Convidar empresarios ¢ | Implementagao: Foram realizadas as atividades que constam no PAA do| Ao longo do v
especialistas de diversas areas | Agrupamento € em Anexo. ano letivo. Referente
de formagdo para  fazer | Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. ao 1°
sessOes/palestras  técnicas ¢ | Revisiao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. Periodo
participar em aulas na escola.

Organizar visitas de estudo as | Implementacdo: Foram realizadas as atividades que constam no PAA do| Ao longo do v
empresas. Agrupamento e em Anexo. ano letivo. Referente
Avaliacio: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. ao 1°
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. Periodo
Estabelecer novas Implementag¢do: A Coordenadora dos Cursos Profissionais e Diretores de | Ao longo do v
parcerias/protocolos com Curso estabeleceu nova parceria/protocolo com a entidade Sersolug¢do Lda em ano letivo. Referente
empresas. Castelo Branco. ao 1°
Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao hé necessidade de melhorar a atividade.
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Continua¢ao da divulgagao das | Implementacdo: A Coordenadora dos Cursos Profissionais e Diretores de | Ao longo do v
atividades dos Cursos Curso e professores das turmas dos cursos divulgaram as atividade realizadas ao ano letivo. Referente
Profissionais. longo do 1° periodo. ao 1°
Avaliagdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.
Sessoes de divulgacdo | Implementacao: A equipa EQAVET realizou sessoes de esclarecimento e | Ao longo do v
EQAVET; . . A . . .
Q - . ~ divulgacdo do Quadro de Referéncia Europeu de Garantia para a Educacao e ano letivo Referente
Apresentagdo ¢ discussdo de
resultados e do plano de agdo; | Formagdo Profissional — EQAVET aos Encarregados de Educacdo, alunos, conforme ao 1°
discussdo de oferta formativa e . . .
LSS L. v docentes e entidades empregadoras. previsto no Periodo
definicdo de estratégias para o
sucesso dos indicadores | Avaliagao: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. PAA.
EQAVET com todos os .~ . < 1z . ..
Q Revisao - Proposta de Melhoria: Nao hé necessidade de melhorar a atividade.
Stakeholders Externos.
Elaboragdo de um Questionario | Implementagao: A equipa EQAVET reuniu para discutir e elaborar o modelo 1° Periodo. v
de Satisfacdo aos Stakeholders | de questionario. Referente
Externos. Avaliacdo: A atividade realizada no 1° periodo decorreu com sucesso. ao 1°
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. Periodo
Aplicagdo dos Questionarios de | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. Ao longo do ano -
letivo.
Satisfacdo aos  Stakeholders
Externos.
Producdao de Relatério com os | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. At¢é ao final do -
resultados apurados nos ano letivo.
Questionarios de Satisfagdao aos
Stakeholders Externos.
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diplomados.

2- Aumentar a empregabilidade dos

Metas a atingir

Aumentar em 2% a
percentagem de
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(_

Periodicidade de
monotoriza¢ao

um ano apos final de ciclo
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diplomados empregados formativo
ﬁ
Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendarizacao | Executada
Realizar uma sessdo sobre | Atividade a implementar conforme a calendarizacao. Ao longo do -
técnicas de  procura de ano letivo.
emprego no 12°ano.
Elaborar os CV Europass (em | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. Ao longo do -
Portugués e em Inglés). ano letivo.
Participar em atividades que | Implementa¢do: Foram realizadas as atividades que constam no PAA do| Ao longo do v
potenciem o | Agrupamento e em Anexo. ano letivo. Referente
empreendedorismo. Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. ao 1°
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. Periodo
Convidar empresarios, | Implementag¢ao: Foram realizadas as atividades que constam no PAA do| Ao longo do v
especialistas e antigos alunos | Agrupamento € em Anexo. ano letivo. Referente
de diversas areas de formacdo | Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. ao 1°
para fazer sessOes/palestras | Revisao - Proposta de Melhoria: Nao h4 necessidade de melhorar a atividade. Periodo
técnicas na escola ou através
do Teams.
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Estabelecer Implementaciao: A Coordenadora dos Cursos Profissionais e Diretores de Curso | Sempre que v
parcerias/protocolos com o |estabeleceu nova parceria/protocolo com a entidade Sersolug¢do Lda em Castelo aplicavel. Referente
tecido empresarial da regido. | Branco. ao 1°
Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo
Revisao - Proposta de Melhoria: Ha necessidade de melhorar a atividade.
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Objetivo especifico

Metas a atingir

Periodicidade de
monotorizacao

3- Aumentar apercentagem de
diplomados em prosseguimento de

estudos.

Aumentar em 2% a
percentagem de diplomados
empregados

final do ciclo formativo

Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendariza¢ao | Executada
Sessao de divulgacao Cursos | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. Final do ano -
Profissionais: Acesso ao letivo.

Ensino Superior e promog¢ao da
empregabilidade.

(Seminario Regional)

Aulas de preparacdo para os | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. 3° Periodo. -
exames Nacionais de acesso ao
Ensino Superior pelo Concurso

Nacional de Acesso.

Visita  dos alunos as | Implementac¢do: Foram realizadas as atividades que constam no PAA do| Ao longo do v

institui¢des de ensino superior. | Agrupamento € em Anexo. ano letivo. Referente
Avaliaclo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. ao 1°
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. Periodo

Criar/melhorar os protocolos | Implementacio: A Coordenadora dos Cursos Profissionais e Diretores de | Sempre que v

com as instituicdes de ensino | Curso estabeleceram novas parcerias/protocolos com vérias entidades. aplicavel. Referente

superior. Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. ao 1°
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao aplicavel. Periodo

Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira 23/39
fme Pioc0 E=TRT &

O Pancion Beycons mol prismondn il


https://agrup-alcains-svb.com/wp-content/uploads/2017/07/Plano_Anual_Atividades_2024-2025.pdf
https://agrup-alcains-svb.com/wp-content/uploads/2017/07/Plano_Anual_Atividades_2024-2025.pdf

REPUBLICA
PORTUGUESA | *®

JOSE SANCHES
£S. VICENTE DA BEIRA

Objetivos especificos

4. Auscultar e recolher sugestdes/recomendacdes feitas
pelas entidades parceiras que recebem os alunos em FCT.

Metas a atingir

vez por ano letivo.

Realizar uma reuniao com os Stakeholders uma

Atividades a realizar Avaliacao e revisao Calendarizacao | Executada
Enderegar convites as entidades | Atividade em permanente atualizagao. Ao longo do 4
parceiras. (emails trocados através do correio eletronico eqavet@agrup-alcains-svb.com) ano letivo. Referente

Avaliacao: A atividade realizada no 1° periodo decorreu com sucesso. aor r

Revisao - Proposta de Melhoria: Nao aplicavel. Periodo
Proceder a recolha das sugestdes [ Implementagao: A equipa EQAVET, mantém ao longo do ano, conversagdes com os | Ao longo do v
e/ou recomendacdes |varios stakeholders, ouvindo sempre as suas sugestdes. Na pagina web do ano letivo. Referente
apresentadas pelos parceiros. Agrupamento do processo EQAVET encontra-se um inquérito para a comunidade aor I°

escolar para sugestdao de melhoria. Periodo

Avaliaclo: A atividade realizada no 1° periodo decorreu com sucesso.

Revisao - Proposta de Melhoria: Nao aplicavel.
Potenciar a reflexdo sobre as | Implementacdo: Atividade em permanente atualizacdo (atas de Conselho| Ao longo do v
mesmas em sede de Conselho | Pedagdgico). ano letivo. Referente
Pedagobgico. Avaliaclo: A atividade realizada no 1° periodo decorreu com sucesso. aO, r

Revisio - Proposta de Melhoria: Nao hé necessidade de melhorar a atividade. Periodo

Agrupamento de Escolas José Sanches e S3o Vicente da Beira 24/39

fouee 3050 E==

O Pancion Beycons mol prismondn il



mailto:eqavet@agrup-alcains-svb.com
https://eqavet2.wixsite.com/eqavet/question%C3%A1rio
https://eqavet2.wixsite.com/eqavet/question%C3%A1rio
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¢ 5. VICENTE DA BEIRA

INDICADOR N¢ 6: UTILIZAGCAO DAS COMPETENCIAS ADQUIRIDAS NO LOCAL DE
TRABALHO

b)Percentagem de alunos que completam um curso de EFP e que trabalham em
profissdes diretamente relacionadas com o curso EF que concluiram.

e Objetivo estratégico
Contribuir e apoiar a colocagdo dos alunos apo6s a conclusdo do curso a trabalhar em
profissdes diretamente relacionadas com o curso EF que concluiram.

Ciclo Objetivo Nota

2011-2014 Nao aplicavel Historico 0%

2014- 2015 Nao aplicavel Historico 0%

2017-2020 33% 0% (6 meses ap6s a conclusdo do curso)

2018-2021 +2% 0% (6 meses ap6s a conclusdo do curso)

2020-2023 +2% 5% (6 meses apds a conclusido do curso)

2021-2024 +2% 0% (6 meses ap6s a conclusio do curso) !
2022-2025 +1% Resultado a recolher em janeiro de 2026

1 S
Responderam ao questionario via telefone.
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Objetivos especificos

1. Adaptar o perfil do aluno ao
local de Formagdo em Contexto

de Trabalho (FCT), promovendo a

Metas a atingir

L

Realizar mais de trés momentos de

interagdo/envolvimento do Professor
Acompanhante com o monitor da
entidade.

Periodicidade de
monitorizacio

ao longo da realizagdo

sua empregabilidade. da FCT

Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendarizacio | Executada
Assinatura do protocolo de | Implementacido: A Coordenadora dos Cursos Profissionais e Diretoras de Curso | Sempre que v
Formagcdo em Contexto de | procederam assinatura do protocolo de Formacdo em Contexto de Trabalho de | aplicavel no Referente
Trabalho de forma presencial | forma presencial com a entidade de FCT. inicio de FCT. ao 1°
com a entidade de FCT apo6s | Avaliacdo: A atividade realizada no 1° periodo decorreu com sucesso. Periodo
revisao dos mesmos de acordo | Revisao - Proposta de Melhoria: Nao aplicavel.
com os principios EQAVET.
Reunido de professores | Implementag¢ao: O professor orientador realiza reunides com os tutores das | Ao longo da v
orientadores da FCT com os | entidades FCT. FCT. Referente
tutores para avaliacdo | Avaliagdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. P:r(;ol(;o.
Intermédia e sugestdes de | Revisio - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.
melhoria.
Andlise das avaliagdes de FCT | Atividade a implementar conforme a calendarizagao. ApOs -
e retirar conclusdes com vista a conclusdo de
melhoria continua. FCT.
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Manter/intensificar contato | Implementacdo: A Coordenadora dos Cursos Profissionais e Diretor de Curso | Final do ano v
com as entidades parceiras no | mantém contatos com as entidades parceiras no sentido de aferir a sua intengdo de letivo. Referente
) ) ) N ao 1°
sentido de aferir a sua inten¢ao | contratar novos colaboradores. Periodo
de contratar novos | Avaliagao: A atividade realizada no 1° periodo decorreu com sucesso.
colaboradores. Revisio - Proposta de Melhoria: Nao aplicavel.
Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira 27/39
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Metas a atingir
Realizar pelo menos um

Periodicidade de

e contato com o Centro de monitorizagdo
Profissional. Emplr,i%(;i:sﬂ(:ﬂ agao e
Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendarizacao | Executada
Fazer o levantamento das | Atividade a implementar conforme a disponibilidade da CIMCB. Ao longo do -
necessidades de emprego na ano letivo.
regido.
Realizar uma sessdo anual de | Implementacdo: A Equipa EQAVET e Coordenadora dos Cursos Profissionais | Ao longo do v
técnicas de  procura  de |realizaram o convite por via telefonica e por e-mail para o Centro de Formacao de ano letivo. Referente
0
emprego  direcionada  aos | Emprego de Castelo Branco no sentido de realizar a sessdo aferir a sua inten¢ao P:;lr(;oldo.
alunos finalistas. de contratar novos colaboradores.
Avaliacdo: A atividade realizada no 1° periodo decorreu com sucesso.
Revisio - Proposta de Melhoria: Nao aplicavel.
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INDICADOR N° 6: UTILIZAGAO DAS COMPETENCIAS ADQUIRIDAS
NO LOCAL DE TRABALHO *

b)Percentagem de empregadores que estao satisfeitos com os formandos que
completam um curso de EFP.

e Objetivo estratégico
Aumentar a Satisfagdo dos Empregadores

Ciclo Objetivo Nota
2011-2014 Nao aplicavel
2014- 2015 Nao aplicavel
2017-2020 3,44 em 4 0% °
2018-2021 3,45em4 4,22 (recolhido em janeiro de 2022)
2020-2023 3,46 em 4 0% (recolhido em janeiro de 2024)
2021-2024 3,46 em 4 0% (recolhido em janeiro de 2024)
2022-2025 Resultado a recolher em janeiro de 2026

* Apesar de ja estar implementado uma metodologia de forma a monitorizar a satisfagdo das
entidades empregadoras, ainda ndo existe dados suficientes que permita tratar o indicador 6b).
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O Funds Busopeus moks prédimos dis o

e N
Objetivos especificos Metas a atingir
1. Atualizagdo constante do perfil técnico Realizacdo de uma Periodicidade de
necessario as exigéncias do mercado de reunifio anual com monitorizagao
trabalho (perfil do aluno a saida da Stakeholders Anual
escolaridade obrigatoria) Externos;
- /
Atividades a realizar Avaliagio e revisao Calendarizacao | Executada
Continuar a realizar | Implementacdo: Foram realizadas as atividades que constam no PAA do | Sempre  que v
~ L ., Referente
sessOes/palestras técnicas, que | Agrupamento e em Anexo. aplicavel. a0 1°
trazem empresarios a escola. Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo.
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade.
Recolha das sugestdes e¢/ou | Implementacio: A equipa EQAVET, mantém ao longo do ano, conversagdes com | Sempre que v
N ) . ) . ., Referente
recomendacdes feitas pelas | os varios stakeholders, ouvindo sempre as suas sugestdes. aplicavel. 20 1°
empresas. Avaliacio: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo.
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao aplicavel.
Reajustar as técnicas | Implementacio: A equipa EQAVET e outros intervenientes, mantém ao longo do | Sempre  que v
. . . . . ~ . Referente
ministradas para ir de encontro |ano, conversagdes com as entidades/empresas, ouvindo sempre as suas sugestoes. | aplicavel. 20 1°
as necessidades das empresas. | Avaliagdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Nao aplicavel.
Realizar anualmente os | Implementacido: A equipa EQAVET realizou, o modelo de questiondrio de | Final do ano v
D, e e . : Referente
questionarios de satisfacdo as | satisfacdo as entidades de FCT. letivo. 20 1°
entidades de FCT. Avaliacdo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo.
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao hé necessidade de melhorar a atividade.
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e
Objetivos especificos Metas a atingir
2. Potencializar a relagdo da Manter pelo menos 3 aulas com sessdes técnicas; Replodidl e
.. monitorizacao
escola com as empresas ou Manter uma visita de estudo a empresas por ano
outras entidades empregadoras letivo para cada turma; Anual
onde estdo ex-alunos a Obter uma nova empresa parceira por curso € por
trabalhar. ano letivo
A /
Atividades a realizar Avaliacio e revisao Calendarizacido | Executada
Convidar empresarios ¢ | Implementacdo: Foram realizadas as atividades que constam no PAA do| Aolongodo v
_— . , o : Referente
especialistas de diversas areas de | Agrupamentoe em Anexo. ° periodo decorreram com sucesso. ano letivo. 20 1°
formagao para fazer | Revisdo - Proposta de Melhoria: Nao ha necessidade de melhorar a atividade. Periodo.
sessOes/palestra com os alunos.
Organizar uma visita de estudo a | Implementaciio: Foram realizadas as atividades que constam no PAA do| Ao longodo v
A . Referente
uma empresa de referéncia na | Agrupamento e em Anexo. ano letivo. a0 1°
regiao Avaliaclo: As atividades realizadas no 1° periodo decorreram com sucesso. Periodo.
Revisao - Proposta de Melhoria: Nao hé necessidade de melhorar a atividade.
Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira 31/39

EQAVET

goeseos 5630 i B Q

O Funcos Buropes mok prisdmos de o


https://agrup-alcains-svb.com/wp-content/uploads/2017/07/Plano_Anual_Atividades_2024-2025.pdf
https://agrup-alcains-svb.com/wp-content/uploads/2017/07/Plano_Anual_Atividades_2024-2025.pdf
https://agrup-alcains-svb.com/wp-content/uploads/2017/07/Plano_Anual_Atividades_2024-2025.pdf
https://agrup-alcains-svb.com/wp-content/uploads/2017/07/Plano_Anual_Atividades_2024-2025.pdf

REPUBLICA I
PORTUGUESA | *®

JOSE SANCHES
5. VICENTE DA BEIRA

2. Registo dos Indicadores EQAVET
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INDICADOR 2011-2014 2012/2015 2017/2020 2018/2021 2020/2023 2021/2024 2022/2025
Indicador 4a | Taxa de conclusdo no tempo previsto 42,11% 45,71% 62,5% 67,9% 78,7% 65% 76,2%
Taxa de Taxa de conclusdo apdés o tempo 0% 0% 0% 0% 0%
Concluséao previsto
dos Cursos
Taxa de desisténcias 57,89% 54,29% 37,5% 32,1% ou 17,9 4%* 25%* 4,8%*
%™
Dos quais transferidos | - | - 12,5% 14,3% 8% 4% 19,1%
Taxa de ndo aprovaggo | - | == | e emeeee | e —-— | -
Indicador 5a | Taxa de diplomados empregados por 87,5% 68,75% 33,3% (19 alunos 28,57%
conta de outrem inscritos e 9
Taxa de respostas)
Colocagao . . S 5 S 1 5'8:/" =
dos Taxa de diplomados a procura de 0% 6,25% 40% 21,1% 9,5%
Diplomados emprego
Taxa de diplomados empregados por 0% 0% 0% 0% 0%
conta propria
Taxa de diplomados a frequentar 0% 0% 0% 0% 0%
estagios profissionais
Taxa de diplomados a frequentar 0% 6,25% 26,7% 10,5% 57,14%
formacao de nivel Pés Secundario
Taxa de diplomados a frequentar o 0% 6,25% 0% 10,5% 4,76%
ensino superior
Taxa total de diplomados em 0% 0% 26,7% 10,5% 61,9%
prosseguimento de estudos
Taxa de diplomados em Outras 0% 0% 6,7% 10,5% 0%
Situagdes
Militar
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TaxadediptfonmadosenT Situagao 12,:5% 12,:5% 6,7%
Desconhecida
Indicador 6a | Taxa de diplomados a exercer 0% 0% 0% 0% 0%
profissdes relacionadas com o curso
Taxa de
Diplomados | Taxa de diplomados a exercer 100% 100% 33,3% 15,8% 28,57%
a exercer profissdes néo relacionadas com o
Profissdes curso:
Relacionada
s com o
Curso
Indicador Taxa de diplomados empregados | - | = - o | - |
6b3 avaliados pelos empregadores
Grau de Taxa global de satisfaggodos |  —— |  —— |  —— |
Satisfagao empregadores
dos
Empregador | Média global de satisfaggodos |  -—— | | e | e e
es empregadores

*Segundo indicacdo da ANQEP os alunos transferidos e mudancga de curso deixam de ser contabilizados nos indicadores.

Alcains, 18 de dezembro de 2024

A Equipa EQAVET
Alda Costa
Marta Aréde
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~ JOSE SANCHES

Atividades realizadas com as turmas dos Curso

. VICENTE DA BEIRA
rofissional

Periodo

Atividade

Resumo da atividade

Professores dinamizadores da
atividade

1.°P

30 setembro
de 2024

Construcao de um
“Jardim sonoro”

A turma colaborou com a disciplina de Educagdo Musical na construgio
de um “Jardim sonoro” para a comemoracao do Dia Mundial da Musica.

Idalina Oliveira
(docente da disciplina de Area de
Expressoes)
10° CPTAP-IS

1.°P

Sessoes de divulgacao

Apresentacdo e discussao de resultados e do plano de acdo;

Docente Marta Aréde

EQAVET (Coordenadora do processo
12 e 17 outubro Discussao de oferta formativa e defini¢do de estratégias para o sucesso EQAVET)
de 2024 dos indicadores EQAVET com todos os Stakeholders Internos. Docentes Alzira Barata ¢ Marta
Aréde (Diretores de Turmas)
10° CPTAP-IS e 12° CPTIS
1.°P Projeto: A Dinamizacdo e participagdo na Palestra: A solidariedade comega em ti! Idalina Oliveira
solidariedade comecga (docente da disciplina de Area de
21 outubro em ti! Em parceria com a Associagdo Mais Lusofonia e com o testemunho do Expressdes)
de 2024 presidente da Camara de Ilha Brava de Cabo Verde. 10° CPTAP-IS
1.°P Projeto: A Campanha de angariacdo de brinquedos para provocar sorrisos em Idalina Oliveira
solidariedade come¢a | criancas (doentes evacuados) da comunidade de Paises de Lingua | (docente da disciplina de Area de
22 outubro a 6 em ti! Portuguesa que irdo passar o Natal longe das suas familias. Expressoes)

dezermbro 10° CPTAP-IS
de 2024
1.°P Apresentacdes sobre | Apresentacdes sobre os feriados de: Halloween, Guy Fawkes e Thanks Alexandra Afonso (docente da

os feriados Giving. disciplina de Inglés)
31 de outubro 12° CPTIS
de 2024
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Periodo

Atividade

Resumo da atividade

Professores dinamizadores da
atividade

1.°P

05 novembro

Corta-Mato Escolar —
Fase escola
(organizacio)

Evento de Corta-Mato, com o objetivo de promover habitos e estilos de
vida mais ativos e saudaveis.

Departamento de Educacéo
Fisica
Fernanda Sousa (docente da

(manha) disciplina de Educagdo Fisica)
de 2024 12° CPTIS
1.°P Instalacao da arvore

11 novembro de
2024

de Natal com luzes na
escola sede

Os alunos instalaram a arvore de Natal cheia de luzes junto ao campo de
basquetebol da escola sede.

Alda Costa, Marta Aréde e
Miguel Reis (docentes das
disciplinas da Componente de
Formacao Tecnoldgica)
10° CPTAP-IS e 12° CPTIS

1.°P

12 novembro de
2024

Hour of Code

Os alunos participaram na Hora do Cédigo, ¢ um evento mundial que visa
apresentar a ciéncia da computag¢do a milhdes de estudantes por meio de
atividades de programagao.

Alda Costa, Marta Aréde e
Miguel Reis (docentes das
disciplinas da Componente de

Formacgao Tecnologica)
10° CPTAP-IS e 12° CPTIS

1°P

13 novembro
de 2024

Visita de estudo ao
Kartodromo de
Castelo Branco

Sessdo de Karts na pista do Kartodromo de Castelo Branco (10m cada
aluno)

Alzira Barata e César Monteiro
(docentes da disciplina de Area de
Integracao)
10° CPTAP-IS

1°P

14 novembro
de 2024

O desafio internacional
de pensamento
computacional -
Bebras

Esta atividade tem como objetivo promover o Pensamento Computacional
através de uma prova de 45 minutos, a nivel mundial.

Alda Costa, Marta Aréde e
Miguel Reis (docentes das
disciplinas da Componente de
Formacédo Tecnoldgica)
10° CPTAP-IS e 12° CPTIS
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Periodo

Atividade

Resumo da atividade

Professores dinamizadores da
atividade

1.°P

15 novembro

Visita de estudo ao
Pavilhao do
Conhecimento- Lisboa

Os alunos tiveram a oportunidade de falar sobre computagdo fisica e
conhecer o Arduino UNO, programar as suas entradas e saidas (digitais e
analdgicas) e realizar um projeto.

Alda Costa, Marta Aréde e
Miguel Reis (docentes das
disciplinas da Componente de

de 2024 Formagao Tecnologica)
10° CPTAP-IS e 12° CPTIS
1.°P Semana da inclusdo de | Os alunos realizaram jogos adaptados a pessoas com alguma Departamento de Educacao
pessoas com incapacidade Fisica

2 a 6 dezembro deficiéncias Fernanda Sousa (docente da
de 2024 disciplina de Educacdo Fisica)
12° CPTIS
1°P Semana “Incluir Colaboragdo com o departamento de Educagdo Especial na dinamizagdo Alzira Barata

3 e 4 dezembro

Diferencas” - 03
dezembro Dia

das atividades: Pintura Mural para os alunos e Experiéncias Sensoriais
para docentes e nao docentes

(docente da disciplina de
Animacao Sociocultural)

de 2024 Internacional 10° CPTAP-IS
1.°P Projeto: A Espetaculo solidario com recolha de bens ndo pereciveis. Colaboragdo da Idalina Oliveira
solidariedade come¢a | Academia de Danga Cléssica e Contemporanea - Maria Francisca e Escola | (docente da disciplina de Area de
5 e 6 dezembro em ti! de Danga Sofia Lourenco. Expressoes)
de 2024 Entrega dos bens nao pereciveis a Associagao Mais Lusofonia”. 10° CPTAP-IS
1.°P Projeto: A Entrega dos brinquedos angariados a Associa¢do Mais Lusofonia. Idalina Oliveira
solidariedade comecga (docente da disciplina de Area de
9 dezembro em ti! Expressoes)
de 2024 10° CPTAP-IS
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10 dezembro
de 2024

Natal — Jardim de
Infancia

de Natal” e coro “E Natal” a apresentar as criangas do jardim de infincia
de Alcains

elomn =
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, . . .. Professores dinamizadores da
Periodo Atividade Resumo da atividade ..
atividade
1°P Coreografia e coro de | Dinamizacdo de atividades natalicias: coreografia da cangdo “Pinheirinho Alzira Barata

(docente da disciplina de
Animacao Sociocultural)
10° CPTAP-IS

1.°P

Torneios de final

Torneios com o objetivo de promover a pratica da atividade fisica, o

Departamento de Educacao

a Eliminacao da
Violéncia contra as
Mulheres.

Gabinete de Apoio Individual ao Aluno (GAIA), a Seccdo Criminal e
Policiamento Comunitario do Comando Territorial de Castelo Branco
(GNR) e os professores das disciplinas Area de Integragdo dos Cursos
Profissionais Técnico de Apoio Psicossocial e Técnico de Informatica
(Sistemas) dinamizaram uma sessdo de esclarecimento sobre o Dia
Internacional para a Elimina¢do da Violéncia contra as Mulheres.
Esta sess@o teve como objetivo principal a prevengdo de comportamentos
violentos e o estabelecimento de estratégias de atuacdo na comunidade
escolar (como saber pedir ajuda, como intervir...)

periodo espirito de grupo e ética desportiva e melhorar as relagdes interpessoais. Fisica
11 dezembro Fernanda Sousa (docente da
de 2024 disciplina de Educacido Fisica)
12° CPTIS
1°P Pensamento A turma e o Clube da Robdtica, acompanhados pelos docentes da | Alda Costa, Marta Aréde, Miguel
computacional com Componente de Formacdo Tecnoldgica e do docente que dinamiza o | Reis, (docentes das disciplinas da
robots Clube de Robética, desenvolveram uma demonstragdo de robots as turmas Componente de Formacao
PIEF e do 10° ano do Curso Profissional Técnico de Informatica- Tecnologica)
Sistemas. Clube de Robdtica (docente
Esta atividade teve como objetivo demonstrar o funcionamento destes Miguel Reis)
robots e aprender a programar com instrugdes simples que colocam em 10° CPTIS e 12° CPTIS
pratica a logica do pensamento computacional, instigando o gosto pela
programagdo nas mais diversas areas.
1°P Dia Internacional para | O Servico de Psicologia e Orientagdo (SPO) em articulagdo com o Psicélogo Luis Margal (SPO)

Escola Segura
10° CPTAP-IS e 12° CPTIS
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Prof di izad d
Periodo Atividade Resumo da atividade rolessores . 1flam1za ores da
atividade
Anual Lideres Digitais Promover a utilizagdo segura, critica e esclarecida na Internet pela Alda Costa, Marta Aréde ¢
comunidade educativa. Miguel Reis (docentes das
Sensibilizar os alunos para a utilizag@o correta da internet. disciplinas da Componente de
Promovido pela Equipa de Recursos e Tecnologias Educativas (ERTE) Formacéao Tecnoldgica)
10° CPTAP-IS e 12° CPTIS
Anual Projeto “Viver a Escola” | Ajardinamento do canteiro lateral direito do pavilhdo administrativo, com Alzira Barata
“Preservacio e plantas de facil manutencdo e resistentes ao clima (alecrim, lavanda e (docente da disciplina de
embelezamento de suculentas) disciplina Area de Integracao)
espacos exteriores” 10° CPTAP-IS
Anual Projeto “Eu dou. E tu?” | Campanha de sensibilizagdo para o projeto da turma “A Solidariedade Alzira Barata
comeca em ti”’: elaboracdo de cartaz (docente da disciplina de
Animacao Sociocultural)
10° CPTAP-IS
Anual Desporto escolar: treinos/ | O desporto escolar visa especificamente a promogdo da saude e condi¢do | Departamento de Educacdo Fisica
competicdes dos grupos/ | fisica, a aquisicdo de habitos e condutas motoras ¢ o entendimento do | Fernanda Sousa e Vitor Lage
equipas que compéem o | desporto como fator de cultura, estimulando sentimentos de solidariedade, (docentes da disciplina de
projeto de desporto cooperagdo, autonomia e criatividade. Educacio Fisica)
escolar do agrupamento 10° CPTAP-IS e 12° CPTIS
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